Nachhaltige
Projektproze

7

(Selbst-)Organisationsgrad,
Holarchie, sozialer Ausgleich,
Praxislernen ermdglichen

Wirkungsbezogene
Informations- und Kommunikations-
politik, f exibel einsetzbare
Controlling-Instrumente

Werte, Normen
und sinnvolle Auf agen

Stete Ergebnissicherung
und -optimierung, nachhaltige,
6konomische Innovationsimpulse
sicherstellen

Entwicklung endogener
Potentiale und Synergieeffekten
(Allianzen)

Lenkungs-, Steuerungs- und Realisationsstatus = optimal
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Unternehmerisches,
eigenverantwortliches Denken und
Handeln, Eigenmotivation
entwickelnd

‘Wahrnehmen
was sein soll — Wahrmachen
was sein muss

Team, Kooperations-
und Lernfahigkeit

Forderung der Wertschéatzung
des wirklich , Zukunftsfahigen®

Marktbedingungen,
gerechte Verteilung von
Chancen & Ressourcen

Einbezug der Kunden
und Investoren, zukunftsgerichteter
Dialog statt Monolog

Erhalt notwendiger,
zukunftssichernder Firmenressourcen
und -prozesse
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mittlere Einwirkung
schwache Einwirkung
itive Beeinf ussung ' instabiler (labiler) Zustand

© negative Beeinf ussung ' stark instabiler Zustand



